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แผนการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 2 กรมสนบัสนุนบริการสุขภาพ 
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ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ศูนยส์นับสนุนบริการสุขภาพที ่2 
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คำนำ 
 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 สังกัดกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดทำ
แผนปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานโครงการ ตามภารกิจ
ของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ และศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  2 โดยมีสาระสำคัญประกอบด้วย ทิศ
ทางการดำเนินงานให้ไปสู่เป้าหมายตามภารกิจได้แก่ วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ พันธกิจ ค่านิยม ทั้ง
ของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ และศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  2 รวมทั้งข้อมูลลักษณะทั่วไปในเขต
สุขภาพที่ 2 รายละเอียดแผนงาน/โครงการ และแผนสู่การปฏิบัติ แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 โดยได้รับการสนับสนุน ความร่วมมือ และความอนุเคราะห์จากผู้บริหาร ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่ 
ของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 อย่างดียิ ่ง โดยคำนึงถึงประชาชนผู้รับบริการสุขภาพ ที่มีมาตรฐาน 
คุณภาพ ปลอดภัย ประโยชน์ รวมถึงประชาชนทุกคนสามารถดูแลสุขภาพ เพ่ือการพ่ึงพาตนเองด้านสุขภาพได้  

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือ
สำคัญในการดำเนินงานตามภารกิจ และการบริหารจัดการของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 และในเขต
สุขภาพที ่2 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถนำนโยบายทุกระดับสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และขอบคุณ
ผู้มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จนสำเร็จด้วยดี 

 
กลุ่มบริหารงานทั่วไปและยุทธศาสตร์ 
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สารบัญ 
เรื่อง                                                                                                            หน้า 

คำนำ ก 
สารบัญ ข 
นโยบายรัฐบาล/ยุทธศาสตร์/แผนพัฒนาฯ ประทศไทย  
ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์รัฐบาล 1 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2561 - 2580) 2 
ยุทธศาสตร์/นโยบาย ของ กระทรวงสาธารณสุข  
นโยบายและทิศทางการดำเนินงาน กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566-2568 

4 

ผังความเชื่อมโยงตัวชี้วัดตามพรบ. งบประมาณฯ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

5 

ประเด็นยุทธศาสตร์กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 6 
พันธกิจ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 7 
นโยบายการดำเนินงานกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2566 8-9 
ผู้บริหารกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 10 
การดำเนินงานของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 11 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยมขององค์กร 12-15 
ข้อมูลทั่วไป  16-18 
โครงสร้างบุคลากร ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 2 19 
แผนที่ยุทธศาสตร์ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 20 
หน้าที่ความรับผิดชอบ 6 กลุ่มงาน ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 2 21-23 
รหัสงบประมาณและรหัสกิจกรรมหลัก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 24 
การดำเนินงานตามภารกิจของส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 25-39 
กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 40 
การจัดสรรงบประมาณของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 41-50 
สรุปงบประมาณตามแผนงานโครงการ 51-60 
สำเนา แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 2 61 
โครงการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ ศูนย์
สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

62-71 

โครงการพัฒนาคุณภาพการบริการสาธารณสุขในสุขศาลาพระราชทานฯ เขตสุขภาพท่ี 2 
ประจำปงีบประมาณ 2566 

72-84 

โครงการพัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 2 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

85-94 

โครงการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพฯ
เขตสุขภาพที่ 2 ประจำปีงบประมาณ 2566 

95-103 

โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริสุขภาพภาคประชาชน เขตสุขภาพท่ี 2 
ปีงบประมาณ 2566 

104-114 
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ประเด็นยุทธศาสตร์กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
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นายแพทย์สุระ  วิเศษศักดิ์ 
อธิบดีกรมสนบัสนุนบริการสุขภาพ 

 

 

 

ทันตแพทย์อาคม ประดิษฐสุวรรณ 
รองอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

 

นายแพทย์สามารถ  ถิระศักดิ์ 
รองอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

 

       ผู้บริหารกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
 

   

 

 

 

 

 

 

                                              

                                                                                                                              

 

นายแพทย์ภานุวัฒน์ ปานเกตุ 
รองอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
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การดำเนินงานของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
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 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 

เป็นองค์กรหลักในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพและระบบสุขภาพภาคประชาชน   

ให้มีคุณภาพเพื่อการคุ้มครองผู้บริโภคและการพึ่งตนเอง ด้านสุขภาพที่ยั่งยืนแบบมีส่วนร่วม 

 

วิสัยทัศน์ (VISION) 
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1. ประชาชนได้รับบริการสุขภาพที่มีมาตรฐาน คุณภาพ ปลอดภัยและสมประโยชน์ 

2. ประชาชนทุกคนสามารถดูและสุขภาพตนเองได้และชุมชนจัดการสุขภาพเพื่อการพึ่งตนเองด้านสุขภาพได้อย่างยั่งยืน 

3. ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมการแพทย์ในระดับนานาชาติ 

เป้าประสงค์ (GOAL) 

ยุทธศาสตร์ (STRATEGIC) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ สู่มาตรฐานสากลและพัฒนา

อุตสาหกรรมการแพทย์ ครบวงจร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและเครือข่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภิบาล 
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พันธกิจ  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.พัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพและกลไกการขับเคลื่อนให้สถานพยาบาลภาครัฐเอกชน และสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ 
มีคุณภาพมาตรฐานสากล 

 
 
 

 
2. พัฒนาและบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพในการคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 

 

3. พัฒนาและขับเคลื่อนให้ประเทศไทยมีศักยภาพในการแข่งขันด้านอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร 

4. พัฒนาและขับเคลื่อนการจัดระบบสุขภาพภาคประชาชนโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีเครือข่าย 
 

 

5. พัฒนาการวิจัยองค์ความรู้ นวัตกรรมและการถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านระบบบริการสุขภาพและการจัดการสุขภาพภาคประชาชน 
 

 

6. พัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถของระบบบริหารองค์กร 
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มุ่งมัน่ด้วยใจ ใฝ่รู้สร้างสรรค ์ร่วมแรงใจกนั 

ยึดมัน่คณุธรรม น าจิตบริการ 

ค่านิยม (VALUES) 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 2 
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ข้อมูลทั่วไป  

สภาพทั่วไปและอาณาเขต 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 ตั้งอยู่ในจังหวัดพิษณุโลก ปัจจุบันตั้งอยู่สำนักงานชั่วคราว ศูนย์อนามัยที่ 2 เลขที่ 21 หมู่ 4 ตำบลมะขามสูง อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก

ประกอบด้วยพ้ืนที่ 5 จังหวัด ได้แก่ พิษณุโลก สุโขทัย ตาก อุตรดิตถ์ และเพชรบูรณ์ มีอาณาเขตดังนี้ 

                     ทิศเหนือ ติดต่อกับ จังหวัดแพร่, ลำปาง 
                  ทิศใต้ ติดต่อกับ จังหวัดพิจิตร, นครสวรรค์, กำแพงเพชร, ลพบุรี 
                    ทิศตะวันออก ติดต่อกับ จังหวัดเลย และประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
                    ทิศตะวันตก ติดต่อกับ จังหวัดกำแพงเพชร ประเทศเมียนมาร์ 
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          ลักษณะสภาพโดยทั่วไปของพื้นที่ของกลุ่มจังหวัดใน เขตสุขภาพที่ 2 มีความหลากหลายของพื้นที่ตามลักษณะภูมิประเทศ ประกอบด้วย พื้นที่ราบลุ่ม (จังหวัด

พิษณุโลก, สุโขทัย) พ้ืนที่ราบลุ่มเชิงเขา (จังหวัดเพชรบูรณ์, อุตรดิตถ,์ ตาก) และมีบางส่วนเป็นพ้ืนที่ตั้งอยู่ในเขตภูเขา เช่น เทือกเขาเพชรบูรณ์ โดยมีพ้ืนที่ของกลุ่มจังหวัด 

รวมมีพ้ืนที่ทั้งหมด จำนวน 54,345.54 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 34,023,502 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 10.59 ของพ้ืนที่ประเทศไทย 

 เขตสุขภาพที่ 2 สามารถบริหารจัดการระบบบริการสาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลทำให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้อย่างได้เท่าเทียมกัน

ครอบคลุมทุกพื้นที่ ในส่วนของจุดอ่อนที่ยังพบว่าเป็นปัญหาคือ ประชากรในพื้นที่มีความหลากหลายทั้งทางด้านเชื้ อชาติ ประเพณี วัฒนธรรมและชีวิตความเป็นอยู่ มี

ประชากรที่อาศัยอยู่ในเขตเมือง / เขตชนบท พ้ืนที่ห่างไกล และมีชาวไทยภูเขาในบางพ้ืนที่ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน รวมทั้งพฤติกรรมการใช้บริการด้านสุขภาพ  

ข้อมูลหน่วยบริการสาธารณสุข ของเขตสุขภาพที่ 2 มี 4 ระดับรวมทั้งสิ้น 676 แห่ง (ถ่ายโอน4)             

 ศูนย์ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 4 สาขา จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลพุทธชินราช พิษณุโลก และ โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ 

                   ระดับตติยภูมิ (รพศ./รพท. : ระดับ A, S, M1) จำนวน 8 แห่งครอบคลุมทุกจังหวัด  

* จ.พิษณุโลก คือ รพ.พุทธชินราช พิษณุโลก 

      * จ.อุตรดิตถ์ คือ รพ.อุตรดิตถ์ 

       * จ.เพชรบูรณ์ คือ รพ.เพชรบูรณ์, รพ.วิเชียรบุร ี

         * จ.สุโขทัย คือ รพ.สุโขทัย, รพ.ศรีสังวรสุโขทัย 

        * จ.ตาก คือ รพ.สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช, รพ.แม่สอด 

 ระดับทุติยภูมิ (โรงพยาบาลชุมชนแม่ข่าย : M2) จำนวน 6 แห่ง (ยกเว้น จ.อุตรดิตถ์ 

* จ.พิษณุโลก คือ รพร.นครไทย 

   * จ.เพชรบูรณ์ คือ รพ.หล่มสัก,รพ.หนองไผ่ จ.สุโขทัย คือ รพ.สวรรคโลก 

        * จ.ตาก คือ รพ.อุ้มผาง, รพ.ท่าสองยาง 
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ระดับทุติยภูมิ (โรงพยาบาลชุมชนขนาดใหญ่ : F1) จำนวน 7 แห่ง (ยกเว้นจ.สุโขทัย)  

* จ.พิษณุโลก คือ รพ.วังทอง 

* จ.เพชรบูรณ์ คือ รพร.หล่มเก่า 

*  จ.อุตรดิตถ์ คือ รพ.น้ำปาด, รพ.ลับแล,รพ.ฟากท่า  

* จ.ตาก คือ รพ.พบพระ, รพ. แม่ระมาด 

 

ระดับทุติยภูมิ (โรงพยาบาลชุมชนขนาดกลาง : F2) จำนวน 22 แห่ง  

* จ.พิษณุโลก คือ รพ.บางระกำ, รพ.บางกระทุ่ม, รพ.พรหมพิราม, รพ.วัดโบสถ์,                 

รพ.ชาติตระการ, รพ.เนินมะปราง 

* จ.เพชรบูรณ์ คือ รพ.ชนแดน, รพ.ศรีเทพ, รพ.บึงสามพัน, รพ.วังโป่ง, รพ.เขาค้อ  

* จ.สุโขทัย คือ รพ.ศรีนคร, รพ.ทุ่งเสลี่ยม, รพ.บ้านด่านลานหอย, รพ.คีรีมาศ,           

รพ.กงไกรลาศ, รพ.ศรีสัชนาลัย  

*จ.ตาก คือ รพ.บ้านตาก, รพ.สามเงา 

*จ.อุตรดิตถ์ คือ รพ.ตรอน, รพ.พิชัย, รพ.ทองแสนขันน 

ระดับทุติยภูมิ (โรงพยาบาลชุมชนขนาดเล็ก : F3) จำนวน 4 แห่ง ได้แก่  

*จ.เพชรบูรณ์ คือ รพ.น้ำหนาว 

*จ.อุตรดิตถ์ คือ รพ.ท่าปลา, รพ.บ้านโคก 

*จ.ตาก คือ รพ.วังเจ้า 
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หน้าที่ความรับผิดชอบของกลุ่มงาน ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 2 

 
 กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน  (บทบาทหน้าที่)          กลุ่มวิชาการและมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ (บทบาทหน้าที่) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. งานบริหารธุรการและงานสารบรรณ 
2. งานบริหารงานบุคคล 
3. งานบริหารการใช้งบประมาณการเงินและบัญชี งานพัสดุ 
4. งานควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
5. งานดูแลอาคารและสถานที่และยานพาหนะ 
6. งานบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและประชาสัมพันธ์ 
7. งานจัดทำแผนปฏิบัติราชการและคำของบประมาณประจำปี 
8. งานติดตาม กำกับ ประเมินผลการปฏิบัติงาน ตามแผนงาน
โครงการและงบประมาณ 
9. งานคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
10. งานกิจกรรม/โครงการพิเศษตามนโยบาย 
11. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

1. จัดทำข้อเสนอเชิงนโยบายที่เชื่อมโยงเขตสุขภาพ 
2. กำหนดแนวทางการดำเนินงานของสำนักงานสนับสนุนบริการสุขภาพเขต 
3. แก้ไขปัญหาในพ้ืนที่ ตามภารกิจ สำนักงานสนับสนุนบริการสุขภาพเขต 
4. งานตรวจราชการและนิเทศงาน 
5. พัฒนาวิชาการท่ีสอดคล้องกับภารกิจและบริบทของพ้ืนที่ 
6. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนา ประเมิน และถ่ายทอดองค์ความรู้มาตรฐาน 
เทคโนโลยี และนวัตกรรมด้านระบบบริการสุขภาพในพ้ืนที่ 
7. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
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กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ (บทบาทหน้าที่)                กลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ (บทบาทหน้าที่) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. งานบริหารจัดการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย 
2. งานเฝ้าระวังเตือนภัยด้านระบบบริการสุขภาพภาคประชาชน
และพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
3. งานเสริมสร้าง สนับสนุน พัฒนาความรอบรู้และพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ 
4. งานส่งเสริม สนับสนุนกลไก รูปแบบ การดำเนินงานสุขภาพ
ภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ รวมทั้งนิเทศ กำกับ
ติดตาม และประเมินผล 
5. งานประเมินรับรองมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ ด้านสุข
ศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
6. งานโต้ตอบภาวะฉุกเฉิน ด้านสุขภาพภาคประชาชน 
7. ปฏิบัติงานอืน่ตามที่ได้รับมอบหมาย 

1. งานทดสอบเครื่องมือแพทย์ตามมาตรฐาน 
2. งานตรวจสอบวิศวกรรมความปลอดภัยในโรงพยาบาล 
3. งานเฝ้าระวังระบบสื่อสารสาธารณสุข 
4. งานตรวจสอบวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม 
5. งานจัดระบบวิศวกรรมการแพทย์และสาธารณสุข 
6. งานตรวจประเมินมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ ด้านวิศวกรรมการแพทย์
และสาธารณสุข 
7. งานพัฒนาและให้บริการห้องปฏิบัติการทดสอบเครื่องมือแพทย์ 
8. งานกำหนดคุณลักษณะเฉพาะเครื่องมือแพทย์และสาธารณสุข 
9. งานพัฒนาภาคีเครือข่ายด้านวิศวกรรมการแพทย์และสาธารณสุข 
10. งานประเมินความเหมาะสมการใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข 
11. งานตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน ด้านวิศวกรรมการแพทย์และสาธารณสุข 
12. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
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      กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ (บทบาทหน้าที่)        กลุ่มมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม (บทบาทหน้าที่) 

 

 

 

 

 

1. งานส่งเสริม พัฒนา ยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลและสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
2. งานติดตาม ประเมิน การดำเนินงานคุ้มครองผู้บริโภค ด้านบริการสุขภาพ 
3. งานสร้างและพัฒนาเครือข่ายการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
4. งานบังคับใช้กฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในพ้ืนที่ 
5. งานเฝ้าระวังกลุ่มเสี่ยงในการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
6. งานจัดการข้อร้องเรียนด้านคุ้มครองผู้บริโภค 
7. งานการให้คำปรึกษางานคุ้มครองผู้บริโภค ด้านบริการสุขภาพ 
8. งานบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศงานคุ้มครองด้านบริการสุขภาพ 
9. งานพัฒนาศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในด้านบริการสุขภาพสู่สากล 
10. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

1. งานสำรวจข้อมูลเพื่อสนับสนุนการจัดทำผังแม่บท 
2. งานอำนวยการก่อสร้าง 
3. งานให้ความรู้และคำแนะนำด้านอาคารสภาพแวดล้อมสาธารณสุข 
4. งานประเมินมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ ด้านอาคารและ
สภาพแวดล้อมสาธารณสุข 
5. งานประสานความร่วมมือด้านอาคารและสภาพแวดล้อม 
6. งานตอบโตภาวะฉุกเฉิน ด้านอาคารและสภาพแวดล้อม
สาธารณสุข 
7. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

 



~ 24 ~ 
 

 
 
 

 



~ ๒๕ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๒๖ ~ 

 
 
 

 



~ ๒๗ ~ 

 
 
 

 



~ ๒๘ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๒๙ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๐ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๑ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๒ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๓ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๔ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๕ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๖ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



~ ๓๗ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๘ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๙ ~ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



~ ๔๐ ~ 

 
 
 

 



~ ๔๑ ~ 

 
 
 

 

➢ การจัดสรรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2  

 
 
 

รายการ 

งบประมาณ  
 

ยอดสุทธิ 

 
 

หมายเหตุ 
แผนงาน/โครงการ 

รายจ่าย 
ขั้นต่ำจำเป็น 

ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ งบรายจ่ายอ่ืน 
 
งบลงทุน 

เงินงบประมาณที่
ได้รับการจัดสรรปี 
2566 

722,880 2,733,840   18,166,500 21,623,220  

รวม 722,880 2,733,840   18,166,500 21,623,220  
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สรุปงบประมาณตามแผนงานโครงการ ที่ได้รบัการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ 
 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ
ที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

2,733,840 กลุ่มบริหารงานทั่วไปฯ 

2 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริการสาธารณสุขในสุขศาลาพระราชทานฯ เขตสุขภาพที่ 2 ประจำปีงบประมาณ 
2566 

90,000 ทุกกลุ่ม/งาน 

3 โครงการพัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 2 ประจำปีงบประมาณ 2566 236,765 กลุ่มวิชาการฯ 
4 โครงการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ เพ่ือส่งเสริม พัฒนา

คุณภาพมาตรฐานสถานพยาบาล และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ สู่การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพพ้ืนที่ เขตสุขภาพที่ 
2 ประจำปีงบประมาณ 2566 

121,960 กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคฯ 

5 โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริสุขภาพภาคประชาชน เขตสุขภาพท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 392,058 กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนฯ 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เป้า 
หมาย 

หน่วยนับ แผนการใช้ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรและ
เพิ่มศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ ศูนย์
สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

2,733,840 1 โครงการ             

กิจกรรมที่ 1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ (P0๑๑)  

- ค่าเช่าบ้าน ช้าราชการ  
- เงินสบทบประกันสังคม  

759,000  
14 
3 

 
คน 
คน 

            

กิจกรรมที่ 2 ค่าใช้จ่ายประจำ Fixcost 2 

- ค่าจ้างลูกจ้าง (จ้างเหมาบริการ) 
654,840  

5 
 

คน 
            

กิจกรรมที่ 3  ค่าสาธารณูปโภค Fixcost 3 
- ค่าไฟฟ้า 
- ค่าโทรศัพท์สำนักงาน/โทรสาร 
- ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่  
- ค่าบริการอินเตอร์เน็ต 
- ค่าไปรษณีย์ 

320,000 29 คน             

กิจกรรมที่ 4  พัฒนาและบริหารจัดการ
หน่วยงานตามแผนการดำเนินงานและ
งบประมาณท่ีโด้รับ 

774,600 29 คน             

กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมประชุมเซิงปฏิบัติการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองค์กร 

157,000 29 คน             

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมประชุม กำกับ ติดตาม ผล
การดำเนินงาน (ประชุมประจำเดือน) 

68,400 29 คน             
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เป้า 
หมาย 

หน่วย
นับ 

แผนการใช้ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริการสาธารณสุขใน
สุขศาลาพระราชทาน เขตสุขภาพที่ 2 ประจำปี
งบประมาณ 2566 

90,000 3 แห่ง             

กิจกรรมที่ 1 ลงพ้ืนที่สุขศาลาพระราชทานฯ เพื่อ
ส่งเสริม พัฒนา สุขศาลาพระราชทานฯ ให้
ดำเนินการตามเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ
สาธารณสุขในสุขศาลาพระราชทาน จำนวน 3 แห่ง 

50,940 1 ครั้ง             

กิจกรรมที่ 2  ลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยม ประเมินคุณภาพ 
ร่วมกับคณะกรรมการเยี่ยมสำรวจ จำนวน 3 แห่ง 
 

39,060 3  แห่ง             

กิจกรรมที่ 3 จัดทำรายงานการประเมินตนเองตาม
เกณฑ์คุณภาพของสุขศาลาพระราชทานรอบ 1-2 
และนำเสนอผลการประเมินคุณภาพแก่
คณะกรรมการรับรองคุณภาพ  

0 1 ครั้ง             

กิจกรรมที่ 4 จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ 2566 

 1 ครั้ง             
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เป้า 
หมาย 

หน่วยนับ แผนการใช้ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการพัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพของ
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 ประจำปี
งบประมาณ 2566 

236,765 1 โครงการ             

กิจกรรมที่ 1  ส่งเสริม พัฒนาสถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมายมีคุณภาพสู่โรงพยาบาลต้นแบบ                     

52,502 5 แห่ง             

กิจกรรมที่ 2  ส่งเสริม ยกระดับสถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมายมีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล         

13,600 1 แห่ง             

กิจกรรมที่ 3  วางแผน ติดตามและสรุปผลการ
ดำเนินงานมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ เขตสุขภาพที่ 
2 (ศบส.2) 

17,100 5 ครั้ง             

กิจกรรมที่ 4  ด้านเครื่องมือแพทย์ ตรวจสอบ
มาตรฐานเครื่องมือแพทย์ โดยวิธีการทดสอบ สอบ
เทียบมาตรฐานเครื่องมือแพทย์ความเสี่ยงสูง 7 
รายการ เป้าหมายสถานบริการสุขภาพภาครัฐ (รพ.
ชุมชนระดับ F1-F3) จำนวน 6 แห่ง (เงินบำรุง) 

18,300 7 แห่ง             

กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมด้านวิศวกรรมสื่อสารและ
วิศวกรรมความปลอดภัย ฝึกอบรมการตรวจสอบ
วิศวกรรมสื่อสาร และวิศวกรรมความปลอดภัยใน
โรงพยาบาล 7 ระบบ (ผ่านระบบออนไลน์) เป้าหมาย
สถานบริการสุขภาพภาครัฐจำนวน 47 แห่ง 

5,800 47 แห่ง             
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เป้า 
หมาย 

หน่วยนับ แผนการใช้ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการพัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพของ
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 ประจำปี
งบประมาณ 2566 

               

กิจกรรมที่ 6  กิจกรรมด้านห้องปฏิบัติการทดสอบ
เครื่องมือวัดทางการแพทย์ พัฒนาห้องปฏิบัติการ
ทดสอบเครื่องมือวัดทางการแพทย์ ศูนย์สนับสนุน
บริการสุขภาพที่ 2 

               

6.1 ฝึกอบรมหลักสูตรการประมาณค่าความไม่แน่นอน
ในการวัด(Uncertainty of Measurement for 
Calibration Laboratory) (เงินบำรุง) 

9,603 1 คน             

กิจกรรมที่ 7   กิจกรรมด้านบริหารจัดการทดสอบ
เครื่องมือทางการแพทย์ ส่งเสริมให้ความรู้การจัดตั้ง
ศูนย์เครื่องแพทย์ในโรงพยาบาล เป้าหมายสถานบริการ
สุขภาพภาครัฐ 2 แห่ง 

               

7.1 ฝึกอบรมการจัดตั้งศูนย์เครื่องแพทย์ใน
โรงพยาบาล ผ่านระบบออนไลน์ สถานบริการสุขภาพ
ภาครัฐ 47 แห่ง   

6,020 2 แห่ง             
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เป้า 
หมาย 

หน่วยนับ แผนการใช้ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค

. 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการพัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพของ
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 ประจำปี
งบประมาณ 2566 

               

7.2 ลงพื้นที่ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งศูนย์เครื่อง
แพทย์ให้กับโรงพยาบาล โรงพยาบาลเป้าหมาย 2 แห่ง 
ได้แก่ รพ.ศรีสังวรสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย และรพ.แม่
สอด จังหวัดตาก 

13,480 2 แห่ง             

7.3 ลงพื้นที่ติดตามการจัดตั้งศูนย์เครื่องแพทย์ใน
โรงพยาบาล และประเมินผลเบื้องต้นตามเกณฑ์
มาตรฐานการจ ัดต ั ้ งศ ูนย ์ เคร ื ่องม ือแพทย ์ ใน
โรงพยาบาล กองวิศวกรรมการแพทย์ โรงพยาบาล
เป้าหมาย 2 แห่ง ได้แก่ รพ.ศรีส ังวรสุโขทัย 
จังหวัดสุโขทัย และรพ.แม่สอด จังหวัดตาก 
 
 
 
 
 

10,360 2 แห่ง             
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เป้า 
หมาย 

หน่วย
นับ 

แผนการใช้ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการขับเคลื่อนการดำเนนิงานส่งเสริม
สุขภาพภาคประชาชน เขตสุขภาพที่ 2 
ปีงบประมาณ 2566 

392,058 1 โครงการ             

กิจกรรมที่ 1 ประชุมราชการชี้แจงการดำเนินงาน
สุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ เขตสุขภาพที่ 2 ผ่านระบบออนไลน์ 

0 5 จังหวัด             

กิจกรรมที ่2  ลงพื้นที่ติดตามความก้าวหน้าเยี่ยม
เสริมพลัง การดำเนินงานการสุขภาพภาค
ประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  

8,840 5  จังหวัด             

กิจกรรมที่ 3 ประชุมติดตามความก้าวหน้าเยี่ยม
เสริมพลัง การดำเนินงานการสุขภาพภาค
ประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  

31,140 5  จังหวัด             

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมคัดเลือก อสม.ดีเด่น ระดับ
จังหวัด และสัปดาห์วันรณรงค์วันอสม.แห่งชาติ 
เขตสุขภาพที่ 2 (สสจ.) 

50,350 5  จังหวัด             

กิจกรรมที่ 5 สนับสนุนคณะทำงานและ
กลุ่มเป้าหมายในการเดินทางเข้าร่วมงานวัน อสม.
แห่งชาติ ประจำปี 2566  

152,968 5  จังหวัด             

กิจกรรมที่ 6 สนับสนุนพื้นที่ในการพัฒนา อสค. 
และรายงานผลการปฏิบัติงานสุขภาพภาค
ประชาชน ผ่านเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เขตสุขภาพ
ที่ 2 (สสจ.) 

50,350 5 จังหวัด             
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เป้า 
หมาย 

หน่วย
นับ 

แผนการใช้ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการขับเคลื่อนการดำเนนิงานส่งเสริม
สุขภาพภาคประชาชน เขตสุขภาพที่ 2 
ปีงบประมาณ 2566 

               

กิจกรรมที่ 7 พัฒนาศักยภาพ อสม.บัดดี้ให้ส่วน
ร่วมในกระบวนการติดตามดูแลให้ความช่วยเหลือ
ผู้เข้ารับ หรือผ่านการบำบัดรักษายาเสพติดใน
ระบบสมัครใจบำบัดโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
เขตสุขภาพที่ 2 

31,410 5 จังหวัด             

กิจกรรมที่ 8 ประชุมคัดเลือกผลงานนวัตกรรม
สุขภาพต้นแบบ ตำบลจัดการคุณภาพชีวิต ชุมชน
รอบรู้ด้านสุขภาพ แบบบูรณาการ ดีเด่น เขต
สุขภาพที่ 2  

67,000 5 จังหวัด             
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เป้า 
หมาย 

หน่วย
นับ 

แผนการใช้ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการ: ขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์
การคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 
เพื่อส่งเสริม พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
สถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อ
สุขภาพ สู่การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพพื้นที่เขต
สุขภาพที ่2 ประจำปีงบประมาณ 2566  

121,960 1 โครงการ             

กิจกรรมที่ 1 ชี้แจงแนวทางปฏิบัติงานและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน เพื่อส่งเสริม
สถานพยาบาล สถานประกอบการเข้าสู่คุณภาพ
มาตรฐานสากล และการขับเคลื่อนการให้บริการ
ผ่านระบบ Biz Portal  (ออนไลน์) 

0 5 จังหวัด             

กิจกรรมที ่2  ส่งเสริมและพัฒนายกระดับสถาน
ประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
 

21,640 5  จังหวัด             

กิจกรรมที่ 3  ส่งเสริมและพัฒนาและตรวจ
ประเมินเพ่ือคงคุณภาพมาตรฐานสถานพยาบาล
และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ  
 

21,640 5  จังหวัด             

กิจกรรมที่ 4 ตรวจประเมินมาตรฐานสากลและ
ให้การรับรองระดับเขต 
 
 

50,350 5  จังหวัด             
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เป้า 
หมาย 

หน่วย
นับ 

แผนการใช้ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการ: ขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์
การคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 
เพื่อส่งเสริม พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
สถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อ
สุขภาพ สู่การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพพื้นที่เขต
สุขภาพที ่2 ประจำปีงบประมาณ 2566  
 

               

กิจกรรมที่ 5 จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกัญชง 
กัญชาในสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ                     
(สถานที่ราชการ) 

16,800 5 จังหวัด             

กิจกรรมที่ 6 สนับสนุนงบประมาณตามภารกิจ
งานสถานพยาบาลภาคเอกชน และสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ ให้สสจ. เขตสุขภาพที่ 2 
 

59,920 5 จังหวัด             
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สำเนา แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 
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แผนการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2  
 
ประธานที่ปรึกษา  นายนฤดล  อ่วมสุข 
   ผู้อำนวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2  
 
คณะที่ปรึกษา  นางสาวอนันต์  วงศ์เจริญ 
   รองผู้อำนวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน 
   นายภิเศก  ศักดิ์เพ็ชร 

รองผู้อำนวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 2  
หัวหน้ากลุ่มวิชาการและมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 

   นายอุดร  เขียวดี 
   หัวหน้ากลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ 
   นางสาวนาตยา  สุดจ้อย 
   หัวหน้ากลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
   นายสุริยา  ทารักษ์ 
   หัวหน้ากลุ่มมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม 
   นางสาววิไลวรรณ  ภูศรีเทศ 
   หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
    
 
ผู้จัดทำ   
   นางเขมจิรา  มากดี 
   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
 
 

 



~ 116 ~ 

 
 
 

 

 
 


